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Zarzadzenie Nr. TR
Wajta %;miny upca

z dnia . el

w sprawie ustalenia ,,Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urz¢du Gminy
w Shipey”

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pézn. zm.)' i § 5 ust. 5 Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018r. poz. 936) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dla Urzgdu Gminy w Stupcy ,.Regulamin Wynagradzania Pracownikow
Urz¢du Gminy w Slupey”, stanowigey zatgeznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza sie¢ Sekretarzowi Gminy Shupca
i Skarbnikowi Gminy Stupca.

§ 3. Traci moc ,,Regulamin Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy w Stupcy” przyjety:
Zarzadzeniem Nr 128/2016 Woéjta Gminy Stupca z dnia 15 grudnia 2016r. w sprawie
ustalenia ,,Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy w Stupcy”, zmieniony:
Zarzadzeniem Nr 114/2017 z dnia 15 listopada 2017r., Zarzadzeniem Nr 122/2017 7 dnia
15 grudnia 2017r., Zarzadzeniem Nr 38/2018 z dnia 30 maja 2018r.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia
2019r.

(Zatwierdzono ]ﬁgod wzgledem redakcyjno — prawnym
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' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 1669.



