Zarzadzenie Nr.../.'%. / “2092 /’
Wé Jta iny Stupca

z dnia . .?5 Hal. . e

w sprawie ustalenia ,,Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urz¢du Gminy
w Shupey”

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 llstopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z p6zn. zm.)' i § 5 ust. 6 Rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 1960) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dla Urzedu Gminy w Shtupcy ,,Regulamin Wynagradzania Pracownikéw
Urzedu Gminy w Stupcy”, stanowiacy zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Stupca
i Skarbnikowi Gminy Shupca.

§ 3. Traci moc ,,Regulamin Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy w Stupcy” przyjety:
Zarzadzeniem Nr 91/2018 Wéjta Gminy Stupca z dnia 17 grudnia 2018r. w sprawie ustalenia
,Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy w Stupcy”, zmieniony:
Zarzadzeniem Nr 72/2019 Wéjta Gminy Stupca z dnia 7 pazdziernik 2019r., Zarzadzeniem
Nr 52/2021 Wojta Gminy Stupca z dnia 13 wrzesnia 2021r.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujacg od dnia 1 stycznia
2022r.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2021r. poz. 1834



