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Zalgcznik nr 4 do

, Regulaminu Gospodarowania Srodkami
Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Urzedzie Gminy w Stupcy”

Stupca, dnia ....ccccvevniiiiiiiennnen,

.................................................................

...................................................................

(stanowisko)

OSWIADCZENIE
do ustalenia wysokosci Swiadczen
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Bedac $wiadoma/-y odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan,
niniejszym o$wiadczam, ze $redni dochdd miesi¢czny na jednego czlonka rodziny, ktorej
cztonkow przedstawiam ponizej:

Lp. | Imig i nazwisko Stopien Data urodzenia Zrédlo utrzymania
pokrewienstwa
WTIOKU ..o, wynosil *
1. do 1.500 zi
2. od powyzej 1.500 zt do 2.000 zt
3. od powyzej 2.000 zt do 2.500 zi
4. od powyzej 2.500 zt do 3.000 zi
5. powyzej 3.000 zt.
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Objasnienia do OSWIADCZENIA do ustalenia wysoko$ci §wiadezen
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

zgodnie § 5 ,,Regulaminu Gospodarowania $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Urzedzie Gminy w Stupcy” oswiadczenie do ustalenia wysokosci $wiadczen z Zakltadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych o ktérym mowa wyzej, pracownik sktada raz do roku w terminie do dnia 31 marca

do Przewodniczacego Komisji Socjalnej. Osoby nowozatrudnione majg obowiazek zlozenia oswiadczenia

w ciggu miesigca od dnia podjecia pracy.

dochéd oznacza faczny przychdd roczny (za rok poprzedzajacy rok, w ktérym skladane jest oSwiadczenie)

pomniejszony o koszty uzyskania przychodu kazdego cztonka rodziny (prowadzacego wspélnie

gospodarstwo domowe i uprawnionego zgodnie z rozdziatem III pkt.1 i 2 w/w Regulaminu) i podzielony

przez 12.

do dochodu wykazanego w o§wiadczeniu wlicza sie:

a) wszystkie uzyskane dochody czionkéw rodziny podlegajace opodatkowaniu podatkiem dochodowym
od 0sdb fizycznych,

b) dochdd z gospodarstwa rolnego (ustalony zgodnie z przepisami okre$lajacymi wysokos¢ przecigtnego
dochodu z pracy w rolnictwie z 1 ha przeliczeniowego),

¢) dochody uzyskiwane z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej,

d) dochody uzyskane za granica (przeliczone na z}) niezaleznie od tego czy podlegaja one opodatkowaniu
w Polsce czy sg zwolnione (art. 27 ust. 8, 9 i 9a ustawy o podatku dochodowym od o0séb fizycznych),

e) dochdd z pracy nakladczej, agencyjnej, wykonywania wolnego zawodu oraz dziatalnosci wytworczej i
artystycznej,

f) stypendia i wynagrodzenia ucznia pobierajacego naukg zawodu,

g) zasitek wychowawczy i dla bezrobotnych,

h) alimenty,

i) $wiadczenia w ramach Programu ,,Rodzina 500 plus”.

przy dochodach uzyskiwanych z gospodarstwa rolnego, podobnie jak przy swiadczeniach rodzinnych (art.

5 ust.8 ustawy z dnia 28 listopada o §wiadczeniach rodzinnych - t.j. Dz. U. z 2016r. poz. 1518 ze zm.)

przyjmuje sig, ze z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochéd miesigczny w wysokosci 1/12 dochodu

oglaszanego corocznie, w drodze obwieszczenia Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego,

przy dochodach uzyskiwanych z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przyjmuje si¢ dochod

deklarowany przez sktadajacego niniejsze o§wiadczenie, za rok poprzedzajacy rok, w ktérym sktadane jest

o$wiadczenie. I tak:

a) przy dziatalnosci opodatkowanej na zasadzie art. 30 ¢ (PIT 36L- podatek liniowy) i art. 27 (PIT 36—

zasady ogdlne) ustawy podatkowej, przyjmuje si¢ dochod deklarowany (faktycznie osiagnigty),

b) przy dziatalnoéci opodatkowanej ryczaltowo ( karta podatkowa - PIT 16 oraz ryczalt ewidencjonowany-

PIT 28) przyjmuje si¢ deklarowang podstawg wymiary sktadek na ubezpieczenie spoteczne, a jezeliz
tytutu, prowadzenia tej dziatalnoéci nie istnieje obowiazek ubezpieczenia spotecznego, przyjmuje sig
kwote najnizszej podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne (tj. 60 % planowanego
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej na dany rok, z tym, ze dla rozpoczynajacych
dziatalno§¢ gospodarcza (przez pierwsze dwa lata) podstawa wymiaru skiadek na to ubezpieczenie
bedzie 30 % minimalnego wynagrodzenia obowiazujgcego w danym roku.

Komisja Socjalna rozpatrujac wnioski o przyznanie ulgowego $wiadczenia finansowanego ze $rodkow

Funduszu w razie powzigcia watpliwoéci co do wiarygodnosci danych przedstawionych w o$wiadczeniu

o ktérym mowa wyzej, moze zazada¢ od skiadajacego oéwiadczenie wszelkich dokumentéw

potwierdzajacych te dane (np. aktualnej legitymacji lub zaswiadczenia o uczgszczaniu dziecka do szkoty;

decyzji o przyznaniu emerytury, renty lub zasitku — $wiadczenia przedemerytalnego wraz z ostatnia decyzja

waloryzacyjna;, postanowienia sadu o rozwodzie badz separacji; potwierdzonej przez Urzad Skarbowy

kopii ztozonego zeznania- np. PIT - 37, PIT-36, PIT - 36L itp.) wylacznie do wgladu.

osoba uprawniona, ktéra podata nieprawdziwe dane o wysokosci dochodu uprawnionego do dopfaty

z Funduszu lub przediozyla sfatszowany dokument albo wykorzystata przyznang pomoc na cele niezgodne

z jej przeznaczeniem traci prawo do korzystania z Funduszu przez kolejny rok dziatalno$ci socjalnej

w Urzedzie.



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)
9)

10)

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
Administratorem danych osobowych jest Gmina Stupca reprezentowana przez Wéjta. Adres i dane
kontaktowe administratora danych: Urzad Gminy Stupca, ul. Sienkiewicza 16, 62-400 Stupca, tel. 63 274-
36-76, e-mail: sekretariat@gminaslupca.pl, www.bip.gminaslupca.pl
W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych, w tym realizacji praw zwiazanych
z przetwarzaniem danych, mozna si¢ skontaktowaé z wyznaczonym inspektorem ochrony danych (10D)
W nastgpujacy sposob: poczta elektroniczna iod@gminaslupca.pl; nr telefonu 697-028-583, 63 274-36-76;
lub pisemnie na adres naszej siedziby.
Dane osobowe beda przetwarzane dla celéw: skorzystania ze §wiadczen z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych (dalej ZFSS), obstugi spraw zwiazanych z dziatalnoscia ZFSS. Podstawy prawne:
ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢) i art. 9
ust. 2 lit. b rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Dane osobowe moga byé przekazane wylacznie podmiotom, ktére uprawnione sg do ich otrzymania
przepisami prawa. Mogg by¢ one ujawnione podmiotom, z ktérymi administrator danych zawart umowe na
$wiadczenie ustug, w ramach ktorych odbywa si¢ przetwarzanie danych osobowych.
Dane osobowe beda przechowywane przez okres zgodny z obowiazujacymi przepisami archiwalnymi, tj.
m.in. ustawa z 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz rozporzadzeniem
Prezesa Rady Ministrow z 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zakladowych.
Przystuguje Pani/Panu prawo do: dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; prawo do
sprostowania (poprawiania) swoich danych; prawo do usunigcia danych osobowych; ograniczenia
przetwarzania danych osobowych; przenoszenia danych; wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych osobowych. Przepisy odrgbne moga wylaczyé mozliwos¢ skorzystania z wymienionych uprawnien.
Podanie danych osobowych jest konieczne w celu korzystania z zaktadowego funduszu §wiadczen
socjalnych. Konsekwencja nie podania wymaganych danych osobowych bedzie brak mozliwodci
skorzystania z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.
Przy przetwarzaniu danych osobowych nie bgdzie uzywane zautomatyzowane podejmowanie decyzji ani
profilowanie.
Administrator danych nie planuje przekazywania danych osobowych do pafistw trzecich ani udostgpniania
organizacjom migdzynarodowym.
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, adres:
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, Tel: 22 531 03 00, www.uodo.gov.pl




